
Lønninger pr. 1. december 2024                       Odsherred Provsti 

Der er indgået aftale om ny aflønning af folkevalgte i menighedsrådene i Roskilde Stift.  

Der medfører at indplaceringen i skalatrin 21 for alle folkevalgte bortfalder. 

Det betyder for alle nyvalgte til tillidsposterne aflønnes som følger: 

 

Formand Kasserer (valgt af menighedsrådet)  
  

Antal medlemmer Årsløn Årligt grundbeløb pr.31/03 2012 

5-6 18.000 14.657,18 

7-8 21.000 17.100,04 

9-10 24.000 19.542,91 

Over 10 27.000 21.985,77 
 

For regnskab Årsløn Årligt grundbeløb pr. 31/03 2012 
Årligt grundbeløb 5.000 4.071,44 

Tillæg digitalisering 1.300 1.058,58 

Kassereren skal skanne, kontere og attestere bilag, samt kunne 
fremlægge kvartalsrapport. 

Antal medlemmer er både de folkevalgte og fødte medlemmer.   

  
Kontaktperson Kirkeværge 
Kontaktpersonen kan ikke oppebære en højere løn end formanden Kan være en fra rådet eller en udenfor rådet. 
  

Antal ansatte Årsløn Årligt grundbeløb pr. 31/03 2012 
1-6 15.000 12.214,32 

7-10 18.000 14.657,18 
11- 25.000 20.357,20 

 

Antal indbyggere Årsløn Årligt grundbeløb pr. 31/03 2012 
Grundbeløb 5.000 4.071,44 

Tillæg 0-2.000 4.400 3.582,87 
Tillæg 2.000 -- 7.500 6.107,16 

 

 

Man kan kun oppebære ét honorar uanset om man vælges til flere poster. 

 

Overgangsperiode 
Hvis et menighedsrådsmedlem, der i tidligere periode har oppebåret højere honorar, end hvad ovenstående satser muliggør, kan menighedsrådet – 
hvis man ønsker at kompensere herfor – orientere provstiudvalget om, at medlemmet personligt opretholder det tidligere honorar inkl. 
fremskrivning, indtil rollen besættes af en ny person.  

 


